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CAPITULO |

DE LA DENOMINACION DEL DOMICILIO Y DE LA DURACION.

ARTICULO 1°. - La sociedad se denominara "COMPANIA DE FERIAS Y MATADEROS DEL
CAQUETA S. A." y su abreviatura sera "COFEMA". Tendra caracter de Sociedad Andénima de
Economia Mixta. Sus actos se regularan por las normas especiales sobre la materia. La sociedad podréa
establecer sucursales y/o agencias en todo el territorio nacional.

Los actos que realice en cumplimiento de sus actividades, estaran sujetos a las reglas del derecho
privado y a la jurisdiccion ordinaria, en tal virtud no hace parte de la Administracién Publica, salvo
disposicién legal en contra. Su domicilio sera la ciudad dé Florencia capital del departamento del
Caqueta.

ARTICULO 2. - DURACION: La sociedad tendra un tiempo de duracion de CINCUENTA (50) ANOS,
contados a partir del dia diecinueve (19) de Junio de mil novecientos ochenta y uno (1981), fecha de su
fundacion.

CAPITULO Il

OBJETO SOCIAL

ARTICULO 3°. - La sociedad tiene como objeto social explotar, comercializar los subproductos derivados
del sector agropecuario, integrar y desarrollar todas las actividades que comprende el sector
agropecuario en general, realizar cualquier operacién de crédito que tenga directa relacién con las
actividades de la sociedad y dentro del limite que sefale la ley.

CAPITULO Il

DEL CAPITAL Y DE LAS ACCIONES

ARTICULO 4° - DEL CAPITAL SOCIAL AUTORIZADO: El capital autorizado de la sociedad es de MIL
NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS ($1.900.000.000) moneda colombiana.

ARTICULO 5° - DE LAS ACCIONES: El capital de la sociedad lo conforman UN MILLON
NOVECIENTAS MIL (1.900.000) ACCIONES, por valor nominal de.MIL PESOS ($1.000.00) colombianos
cada una, y que representa el derecho de los accionistas en la conformacion del capital social.

ARTICULO 6°. - DE LOS ACCIONISTAS FUNDADORES: Los accionistas -fundadores de la sociedad y
sus aportes son los siguientes:
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NOMBRE DE LOS CAPITAL ACCIONES CAPITAL CAPITAL
ACCIONISTAS SUSCRITAS PAGADO POR PAGAR
Departamento del Caqueta 500.000 500 500.000 0
Fondo ~ Ganadero  del 600.000 600 200.000 400.000
Caqueta S.A.
Comite Departamental  de 300.000 300 100.000 200.000
Ganaderos del Caqueta
Jaime J. Tovar Quijano 100.000 100 . 35.000 65.000
Jaime Ramirez M. 30.000 30 10.000 20.000
Gabriel Pefia Cardenas 20.000 20 10.000 10.000
Gerardo Eslava Cobos. 15.000 15 5.000 10.000
Rodolfo Pefia Cardenas 15.000 15 5.000 10.000
Arturo Cuellar Gasca 15.000 15 5.000 10.000
Montegranario Truijillo 15.000 15 5.000 10.000
Ernesto Gémez Charry 15.000 15 5.000 10.000
Manuel Arturo Torres 15.000 15 5.000 10.000
Leonor Cardozo de A. 15.000 15 5.000 10.000
Heraclio Guevara S. 15.000 15 5.000 10.000
La Promotora Ltda. 15.000 15 5.000 10.000
Luis Alfonso Olmos 6.000 6 2.000 4.000
Gustavo Soto Garcia 6.000 6 2.000 4.000
Luis Alberto Perdomo Sabi 6.000 6 2.000 4.000
Fidel Hermida 3.000 3 1.000 2.000
TOTAL $1.706.000 1.706 $907.000 $799.000

PARAGRAFO: El Capital por pagar, debera ser cancelado dentro del afio siguiente contado a partir de la
fecha de esta escritura.

ARTICULO 7°. - DEL CAPITAL SOCIAL AUTORIZADO-SUSCRITO Y PAGADO.- El capital inicial de los
socios fundadores fue de 1.706 acciones, de las cuales se cancelaron 907 acciones, y, quedaron
pendientes de pago, 799 acciones. Su valor nominal se establecié en $1.000.00 accién.

ARTICULO 8°. - DE LAS ACCIONES EN RESERVA: Las acciones sin suscribir quedan en reserva y a
disposicion de la Junta Directiva para ser colocadas cuando lo estime conveniente, mediante la
reglamentacién de suscripcion establecida por el Cédigo de Comercio.

PARAGRAFO: Para fijar el precio de la colocacion de nuevas acciones, la Junta Directiva tendra en
cuenta, el valor intrinseco de la accion que arroje los estados financieros a la fecha del mes
inmediatamente anterior a la fecha de emisién, o al valor de mercado, sin perjuicio de que se pueda emitir
al valor nominal.

ARTICULO 9°. - DEL AUMENTO DEL CAPITAL: El capital autorizado podra ser aumentado por la
Asamblea General de Accionistas, dentro de las formalidades previstas por las normas legales. El
aumento de capital como reforma de los estatutos, debe elevarse a escritura publica y registrarse en la
Céamara de Comercio de su domicilio principal. PARAGRAFO: Para la disminucion del Capital Social, la
sociedad se ajustara a lo previsto en el articulo 145 del Cédigo de Comercio.
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ARTICULO 10°. - DEL PAGO DE ACCIONES: Los asociados cancelaran sus aportes preferiblemente en
el domicilio social de la empresa, pero para aquellos socios que no residan en domicilio social, lo podran
hacer mediante consignacion nacional a nombre de la empresa. Cuando el reglamento prevea la
cancelacién por cuotas, al momento de la suscripcion se cubrira la tercera parte de cada accion suscrita,
y, el saldo restante en un plazo hasta a un afio. Cuando se entregare como garantia de pago, Letras de
Cambio u otros documentos de crédito, no se registrara las acciones como pagadas, sino a partir del
momento que el respectivo documento haya quedado efectivamente cubierto. Si las acciones fueren
traspasadas, el cesionario 0 cesionarios quedan solidariamente responsables con el cedente, por el
monto del valor de los documentos dados en pago de las mismas, sujetandose a lo establecido en el
articulo 400 del Codigo de Comercio.

El incumplimiento del pago de las acciones de acuerdo a lo convenido en el contrato de suscripcion, la
Junta Directiva aplicara lo establecido en los articulos 125 y 397 del Cédigo de Comercio.

ARTICULO 11° - APORTES EN ESPECIE - CREDITO E INDUSTRIA. Los aportes que se hagan por
estas modalidades, se sujetaran a las reglas y formalidades establecidas en el Cddigo de Comercio.

ARTICULO 12° - DE LA CLASE Y NATURALEZA DE LAS ACCIONES Y DEL LIBRO DE REGISTRO:
Todas las acciones son nominativas y se dividiran en dos (2) clases a saber: Acciones de la" CLASE A"
correspondiente al gobierno Nacional, Departamental, Municipal o de personas Juridicas de derecho
publico que de conformidad con actos o disposiciones del gobierno puedan suscribir esta clase de
acciones; y Acciones de la "CLASE B” correspondientes al aporte del sector privado. Las acciones de la
“CLASE A " seran negociables en el grado que determinen las leyes, los estatutos o actos del gobierno.

Los titulos expedidos provisionales y los definitivos se inscribiran en el Libro de Registro de Acciones
debidamente registrado en la Camara de Comercio, anotando su numero, fecha de expedicion, la
enajenacion o traspaso de acciones, embargos y demandas judiciales que se relacionen con ella, las
prendas y demas gravamenes o limitaciones de dominio, si fueren nominativas.

ARTICULO 13°. - DERECHO DE PREFERENCIA: En toda la suscripcién y negociacién de acciones, los
accionistas podran ejercer el derecho de preferencia en los términos fijados en el Cédigo de Comercio,
articulos 363 — 388 - 407 y demas normas que se dicten sobre la materia. PARAGRAFO: Si algiin socio
accionista pretende enajenar sus acciones, la operacion se sujetara a las siguientes reglas: ninglin socio
podra ceder todo o parte de sus acciones, sino con las formalidades legales. El socio que quisiere ceder
total o parcialmente sus acciones debera ofrecerlas por escrito por conducto del representante legal de la
compafiia. Los socios tendra derecho preferencia! para adquirirlas, cada uno en proporcion a su propio
aporte y dado el caso, con derecho de acrecimiento también proporcional. La oferta indicara el precio, el
plazo y demés condiciones de la cesion y tendra quince (15) dias habiles contados desde la fecha de la
comunicacién que al respecto debera dirigirles el representante legal, para contestar por escrito al
oferente su aceptacién o rechazo a la cesién. La no contestacion dentro de dicho plazo se tendra como
rechazo. Si hubieren socios interesados en adquirir las acciones, pero discrepan en cuanto al precio o al
plazo, uno u otros seran fijados por peritos designados como lo prevé el Titulo IV del libro sexto del
Cddigo de Comercio. El dictamen de los peritos obligara a las partes, si bien estas podran acordar que
las condiciones de la oferta sean definitivas, como aparecieran méas favorables a los presuntos
cesionarios que las fijadas por los peritos. En caso de que ninguno de los socios acepte la oferta, el
oferente quedara en libertad de enajenar sus acciones a un tercero.

ARTICULO 14- ADQUISICIONES DE ACCIONES PROPIAS. - La sociedad so6lo podra adquirir sus
propias acciones cuando asi lo decida la Asamblea de Accionistas con el voto favorable de la mayoria
ordinaria de las acciones representadas, siempre y cuando haya hecho la correspondiente reserva de
fondos tomados de utilidades liquidas de vigencias anteriores y siempre que las acciones por adquirir se

hallen totalmente liberadas. Mientras estas acciones pertenezcan a la sociedad quedaran en suspenso
Km. 5 Via Morelia
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los derechos inherentes de las mismas. Con las acciones adquiridas la sociedad podra tomar las
siguientes medidas:

a) Enajenar, con todos los requisitos exigidos para la colocacion de acciones en reserva y distribuir su
precio como una utilidad, a menos que la Asamblea establezca una reserva especial para la adquisicién
de acciones, pues en este caso se llevara el valor a dicha reserva, b) Distribuirlas en los accionistas en
forma de dividendos, c¢) Cancelarlas y aumentar proporcionalmente el valor de las demas acciones
mediante una reforma del contrato social, d) Cancelarlas y disminuir el capital hasta la concurrencia de su
valor nominal, con la autorizacién de la Superintendencia de Sociedades y la observancia de los
requisitos legales. e) Destinarla a fines de beneficencia, recompensa o precios especiales.

ARTICULO 15°. - DE LA TRADICION DE LAS ACCIONES. La enajenacion de las Acciones nominativas
podra hacerse por el simple acuerdo de las partes; mas para que produzca efecto respecto de la
sociedad y de terceros serd necesaria su inscripcion en el libro de Registro de Acciones, mediante orden
escrita del enajenante. Esta orden podré darse en forma de endoso hecho sobre titulo respectivo. Para
hacer la nueva inscripcién y expedir el titulo de adquiriente, sera menester la previa cancelacion de los
titulos expedidos al tradente. PARAGRAFO 1°: Si el socio enajenante tiene pendiente deuda con la
sociedad, este debera cancelar la obligacion antes de realizarse el traspaso, o de lo contrario, se
descontara del valor de las acciones.

ARTICULO 16°. - DE LA PROHIBCION DE ENAJENAR: Para enajenar Acciones cuya propiedad esté
en litigio, se necesitara permiso del respectivo Juez; Tratdndose de Acciones embargadas se requerird,
ademas la autorizacién de la parte actora. En consecuencia, la Sociedad se abstendrd de registrar
cualquier traspaso desde que se le haya comunicado el embargo y enajenacién forzosa. El embargo de
las acciones comprenderd el dividendo correspondiente y podra limitarse a sélo éste. En este ltimo caso
el embargo se consumara mediante orden del Juez para que la Sociedad retenga y ponga a su
disposicion las cantidades respectivas.

ARTICULO 17°. - DE LAS ACCIONES EN PRENDA: La prenda no conferirq al acreedor los derechos
inherentes a la calidad de Accionistas sino en virtud de estipulacion o pacto expreso. El suscrito
documento en que conste el correspondiente pacto sera suficiente para ejercer ante la sociedad los
derechos que se confieran al acreedor.

ARTICULO 18°. - DEL USUFRUCTO: Salvo estipulacion expresa en contrario, el usufructo conferira
todos los derechos inherentes a la calidad de accionista, excepto el de enajenarlas o gravarlas y el de su
reembolso al tiempo de la liquidacién. Para el ejercicio de los derechos que se reserve el nudo propietario
bastara el escrito o documento en que se hagan tales reservas conforme a la ley.

ARTICULO 19°. - DE LA RESPONSABILIDAD POR PAGO DE ACCIONES: Mientras el valor de las
acciones no esté cubierto integramente, sélo se expediran certificados provisionales a los suscriptores.
La transferencia de los certificados se sujetara a las condiciones sefialadas en los Estatutos y del importe
no pagado, responderan solidariamente cedentes y cesionarios. Pagadas totalmente las acciones se
cambiaran los certificados provisionales por los titulos definitivos.

ARTICULO 20°. - DE LA EXPEDICION DE DUPLICADOS: En los casos de hurto o robo de un titulo
nominativo, la Sociedad lo sustituird entregandole un duplicado al propietario que aparezca inscrito en el
Registro de Acciones, comprobando el hecho ante los administradores y en todo caso presentando la
copia autenticada del denuncio penal. Cuando el Accionista solicite por escrito un duplicado por pérdida
del titulo, dard las garantias queja Junta Directiva le exija. En caso de deterioro, la expedicion del
duplicado, requerira la entrega por parte del Accionista, de los titulos originales para que la Sociedad los
anule.
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ARTICULO 21 °. - DE LOS DERECHOS DEL ACCIONISTA: Cada Accidn conferira a su propietario los
siguientes derechos:

1. El de participar en las deliberaciones de la Asamblea General de Accionistas, votar en ella donde
puede elegir o ser elegido.

2. El de recibir una parte proporcional de los beneficios sociales econdémicos establecidos por los
balances del fin del ejercicio con sujecidn a lo dispuesto por la ley o los Estatutos.

3. El de negociar libremente las Acciones a menos que se le estipule el derecho de preferencia a favor
de la Sociedad o de los Accionistas o de ambos.

4. El de inspeccionar libremente los libros y papeles sociales dentro de los quince (15) dias hébiles
anteriores a las reuniones de la Asamblea General Ordinaria donde se examinen los balances de fin
de ejercicio y demas informes de la administracion.

5. El de recibir una parte proporcional de los activos sociales al tiempo de la liquidaciéon y una vez
pagado el pasivo externo de la Sociedad.

ARTICULO 22°. - DEL IMPUESTO A LAS ACCIONES: Seréa de cargo de los Accionistas el Impuesto de
Timbre Nacional y cualquier otro Impuesto que grave a los Titulos o a los Accionistas. En caso de
traspaso el impuesto sera pagado por el cedente.

CAPITULO IV

DE LA EXPEDICION DE TITULOS

ARTICULO 23° - DE LOS TITULOS DEFINITIVOS: Los titulos definitivos de las Acciones suscritas y
pagadas por medio de 'la presente escritura, deberan ser expedidos dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a su pago. - En ningln caso se entregaran los titulos definitivos sin que las Acciones que
representan estén totalmente liberadas.

ARTICULO 24°. - DEL CONTENIDO DE LOS TIiTULOS: El titulo de acciones debera contener:

1. La denominacion de la Sociedad, su domicilio, la Notaria, el nimero y fecha de la escritura de
Constitucion y el nimero de NIT, el valor nominal de cada Accién y la clase a que pertenece, si a la
"CLASE A" 6 ala"CLASE B".

2. El nimero total de Acciones que representa el titulo y el nombre de la persona o Entidad en cuyo
favor se expide. El titulo podra expedirse por cada una o mas Acciones a voluntad del Accionista.

3. Las firmas del Gerente y del Secretario General o quien haga sus veces.

4. El namero del titulo y la fecha de expedicion.

ARTICULO 25°. - DEL CONTENIDO DE LOS TITULOS PROVISIONALES: Los titulos provisionales
contendran los mismos numerales que ordena el articulo anterior para los titulos definitivos, pero llevaran
en forma visible la indicacion "PROVISIONAL".
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CAPITULO V

DE LA ASAMBLEA

ARTICULO 26°. - DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION: Los negocios de la Sociedad estan a
cargo de:

a. La Asamblea General de Accionistas .,
b. De la Junta Directiva, y
c. Del Gerente

ARTICULO 27° - DE LA CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea General de
Accionistas la constituyen los Accionistas inscritos en el libro de Registro de Acciones, reunidos en el
Quoérum y las condiciones sefialadas por los Estatutos.

ARTICULO 28° - DE LOS VOTOS: Cada Accionista tendra tantos votos como Acciones represente.

ARTICULO 29°. - DE LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS: Las reuniones de la
Asamblea General de Accionistas son ordinarias y Extraordinarias. CONVOCATORIA. Se celebran
reuniones ORDINARIAS cualquier dia habil de los tres primeros meses del afio, previa convocatoria que
hara el Gerente con quince (15) dias habiles de anticipacién, por medio de avisos en la radio 6
comunicacién escrita al socio 6 por carteles fijados en la ciudad de Florencia- Departamento del Caqueta,
6 en uno o mas periddicos locales que tengan circulacion dentro del territorio Departamental.

En la convocatoria se hara saber la fecha, hora y lugar de la reunién. La Asamblea General
EXTRAORDINARIA, tendra lugar cuando lo reclame los intereses de la sociedad mediante convocatoria
del Gerente, de la Junta Directiva, del Revisor Fiscal o cuando lo soliciten a éstos, un ndmero de
Accionistas que representen por lo menos el veinticinco por ciento (25%) de las Acciones suscritas. La
convocatoria para las reuniones extraordinaria se haré con cinco (5) dias calendario de anticipacion, con
los requisitos indicados para las sesiones ordinarias e insertando en los avisos de convocatoria el Orden
del Dia a tratar, salvo cuando se vaya a aprobar Balance de fin de ejercicio, para, el cual se fijara veinte
(20) dias. . - La Superintendencia de Sociedades podré ordenar la convocatoria de la Asamblea Generara
reuniones extraordinarias o hacerlo directamente en los siguientes casos:

1. Cuando no se hubiere reunido en las oportunidades sefialadas por la Ley o por los Estatutos.

2. Cuando se hubiere cometido irregularidades graves en la Administracion, que deberan ser
conocidas o subsanadas por la Asamblea.

3. Por solicitud del numero plural de Accionistas que represente no menos de la quinta parte de las
Acciones suscritas.

ARTICULO 30°. - REUNION POR DERECHO PROPIO: En caso de que no fuera convocada en los
meses a que se refiere el presente articulo, sé reunira por derecho propio el primer dia habil del mes de
Abril, en la forma como lo indica el Articulo 422 del Cédigo de Comercio.

PARAGRAFO 1°: La convocatoria de los Accionistas Oficiales se hard por medio de comunicacion
escrita en la cual se debera dejar constancia de su recibo.

Km. 5 Via Morelia
Teléfonos: 4701921
Florencia - Caqueta




el

0

\,:13 COMPANIA DE FERIAS Y
LLA

MATADEROS DEL CAQUETA S.A.

COFEMA ESTATUTOS

ARTICULO 31 °. - DEL LUGAR DE LAS REUNIONES: La Asamblea se reunira en el domicilio principal
de la Sociedad el dia, la hora y en el lugar indicado en la convocatoria. No obstante, podra reunirse sin
previa citacion y en cualquier sitio cuando estuviere representada la totalidad de las Acciones suscritas.

ARTICULO 32°. - LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA: Solo podra ocuparse de los asuntos
para los cuales haya sido convocada; sin embargo agotado el Orden del Dia y por decisién del setenta
por ciento (70%) de las Acciones representadas, podra ocuparse de otros temas y en todo caso podra
remover a los Administradores y demas funcionarios cuya designacion le corresponda.

ARTICULO 33°. - DEL QUORUM: Constituira el Quérum tanto en las sesiones Ordinarias, como
Extraordinarias, un nimero plural de Accionistas que representen por lo menos la mitad mas uno de las
Acciones suscritas. Si el dia sefialado no se lograre reunir el Quérum, se citard a una reunion que
sesionara y decidira validamente con un nimero plural de personas, cualquiera que sea la cantidad de
Acciones que estén representadas. La reunién deberé efectuarse no antes de los diez (10) dias habiles ni
después de los treinta (30) dias habiles contados desde la fecha para la primera reunién.

ARTICULO 34°. - SUSPENSION DE LAS DELIBERACIONES. Para suspender las deliberaciones de la
Asamblea General, se aplicara lo establecido en el articulo 430 del Cédigo de Comercio.

ARTICULO 35°. - REFORMAS DE ESTATUTOS. La reforma estatutaria la aprobard la Asamblea
General, mediante el voto favorable de la mayoria de los votos presentes.

Toda reforma debe elevarse a escritura publica, y registrarse en la Camara de Comercio de su domicilio
principal.

ARTICULO 36°. - DE LA PRESIDENCIA DE LA ASAMBLEA: La Asamblea General sera presidida por
el presidente de la Junta Directiva, y en su defecto por cualquiera de los otros Directivos. En caso de
ausencia de éstos, por el accionista presente que designe la mayoria absoluta de los socios asistentes a
la reunion. Actuard como Secretario de la reunion de la Asamblea, el Secretario General de la Sociedad o
quien haga sus veces, 0 en su defecto, por uno designado por el presidente de la asamblea quien
actuara AD-HOC.

ARTICULO 37°. - DE LAS REPRESENTACION DE LOS ACCIONISTAS. Los Accionistas inscritos en el
registro de acciones, podrdn hacerse representar en la Asamblea General por medio de apoderados
mediante comunicacién escrita dirigida a la Gerencia y que se recibiran en la Secretaria General o quien
haga sus veces. La representacién de las acciones del sector publico se har4 de conformidad con las
disposiciones que para estos casos establezca la ley.

El poder otorgado debe contener, el nombre del apoderado con su identificacién, el nombre de la persona
socia a quien va a reemplazar y la fecha de la reunién. El poder otorgado por escritura publica, podra
comprender dos 0 mas reuniones de la Asamblea.

El poder conferido para una asamblea general, sera valido para la siguiente, si esta no se llevare a cabo
por cualquier circunstancia en la fecha fijada en la convocatoria. Salvo los casos de representacion legal
los administradores y empleados de la sociedad no podrén representar en las reuniones de la Asamblea
0 Junta de Socios, Acciones distintas de las propias mientras que estén en ejercicio de sus cargos, ni
sustituir los poderes que se le confieran. Tampoco podran votar los Estados Financieros y cuentas de fin
de ejercicio, ni las de liquidacion. PARAGRAFO: Cuando se presenten dos (2) o mas poderes de un
mismo poderdante, con igual fecha de emisién, seran anulados. Cuando se presenten dos (2) o mas
poderes de un mismo poderdante con diferentes fechas de otorgamiento, se haré valer el poder que lleve
consignada la fecha y hora mas préxima a la de la realizacién de la Asamblea. La presencia del
Accionista poderdante en el recinto de la Asamblea y previa manifestacion expresa, deja sin valor todos

los poderes que haya otorgado para esa Asamblea.
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ARTICULO 38° - CUMPLIMIENTO DE DECISIONES. Las decisiones tomadas por la Asamblea General
de acuerdo con los estatutos y la ley, que sean de caréacter general, obligan para todos los accionistas.

ARTICULO 39°. - DE LAS ACTAS. - La sociedad debe llevar el libro de ACTAS de la Asamblea General
de conformidad con las normas legales. Las actas debe contener, la ciudad donde se efectia la reunion,
hora, fecha de la sesién, fecha de la convocatoria, indicacion de quien hizo la citacion y su calidad, medio
utilizado para convocarla, lugar donde se llevé a cabo la reunién, relacién de los socios asistentes con el
total de las acciones representadas.

ARTICULO 40° - FUNCIONES DE LA ASAMBLEA

1. Reformar lo Estatutos de la Sociedad.

2. Decretar la disolucion y liquidacion de la sociedad en los términos fijados por la ley.

3. Fijar las reglas precisas sobre la forma que debe llevarse a cabo la liquidacion de la Sociedad en
caso de disolucidn.

4. Nombrar liquidador y fijarle sus atribuciones y remuneracion.

5. Decretar la prérroga de duracion de la Sociedad.

6. Aumentar el Capital autorizado de la Sociedad.

7. Elegir cada dos (2) afos en la sesion ordinaria, la Junta Directiva y sus suplentes y sefialarle su
remuneracion mensual.

8. Elegir al Revisor Fiscal principal y suplente, y fijarle su remuneracion.

9. Remover libremente a la Junta Directiva y al Revisor Fiscal.

10. Aprobar o reprobar los informes y los Estados Financieros que presenta la Junta Directiva y la

Gerencia.

11. Considerar el informe del Gerente y de la Junta Directiva sobre la marcha de la Sociedad.

12. Disponer qué reservas deben hacerse ademas de las legales.

13. Fijar los dividendos producidos por el ejercicio, asi como las formas y plazos en que se pagaran.

14. Ordenar las Acciones que correspondan contra los Administradores, Funcionarios, Directivos
0 Revisor Fiscal.

15. Elegir y remover libremente a los funcionarios cuya designacién le corresponde.

16. Disponer qué determinada emision acciones ordinarias sea colocada sin sujecion al derecho de
preferencia. Para estos casos se requerira el voto favorable de no menos del setenta por ciento
(70%) de las acciones representadas en la reunion.

17. Adoptar las medidas que exigiere el interés de la sociedad.

18. Las demés que le sefale la Ley o los Estatutos y las que no correspondan a otro érgano.

19. Delegar en la Junta Directiva cualquiera de sus atribuciones, dentro de los limites que establece la
ley.

20. Ejercer las demas funciones que le confiere los Estatutos y las que naturalmente le correspondan
como suprema directiva de la Sociedad (articulo 420 Cdédigo de Comercio).

21. Las actas podran ser aprobadas por la Asamblea o por las personas que se designen en la reunion
para tal efecto, y firmada por éstos, el Presidente y el Secretario de la misma.

CAPITULO VI

DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 41°- COMPOSICION DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva se compondra de cinco
(5) miembros principales y cinco (5) suplentes personales. La composicién de la Junta Directiva estara
representada de acuerdo a la composicion accionaria de la sociedad.
Teléfonos: 4701921
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PARAGRAFO 1°. Esta disposicion entrara a regir a partir de la préxima reunion ordinaria de Asamblea
General de Accionistas.

ARTICULO 42°. - ELECCION DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA.

La eleccion se hace por separado, y los accionistas de la clase "A" elegiran sus principales y suplentes, vy,
los accionistas de la clase "B" sus principales y sus suplentes, aplicandose para tal efecto, el cuociente
electoral establecido en el Cddigo de Comercio. Los elegidos deben manifestar a la Asamblea General su
aceptacion.

ARTICULO 43°. - DEL PERIODO. El periodo de los Miembros de la Junta Directiva es de dos (2) afios, a
partir de la fecha de su eleccién y registro en la Cadmara de Comercio. La Asamblea General podra
reelegirlos o removerlos libremente en cualquier momento.

ARTICULO 44°. DE LAS CALIDADES INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Los Miembros de la
Junta Directiva seran personas naturales o juridicas y los representantes de! sector publico. Las
inhabilidades e incompatibilidades seran las contempladas en el Cédigo de Comercio, el decreto 128 de
1976, el presente estatuto y demas normas que regulen este tipo de sociedades.

ARTICULO 45° - DE LOS SUPLENTES.- Los Miembros de Junta Directiva elegidos suplentes,
reemplazaran a los principales en las faltas absolutas o temporales, previa convocatoria o citacion hecha
por el representante legal de la sociedad.

ARTICULO 46°. - REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. - La Junta Directiva se reunira en sesiones
ordinarias cada mes, y en sesiones extraordinarias tantas veces como sean necesarias para los intereses
de la Sociedad y podré ser convocada por ella misma, por el Gerente, por el Revisor Fiscal o por dos (2)
de sus Miembros que actien como principales.

ARTICULO 47°. - DEL QUORUM: La Junta Directiva deliberara y decidira validamente con la
presencia y los votos de la mayoria de Miembros. PARAGRAFO 1°. El Gerente y Revisor Fiscal tendran
VvOz pero no voto en las reuniones de la Junta Directiva.

ARTICULO 48°. - DEL PRESIDENTE: La Junta elegird de su seno en la primera reunion, Presidente y
Vicepresidente para periodos de un (1) afio, quienes podran ser reelegidos.

PARAGRAFO 1°: Para la eleccion del Presidente y Vicepresidente se citara con cinco (5) dias habiles de
anticipacién por lo menos, indicandose el objeto de la reunién. Tal citacién se haré por escrito a todos los
directivos obteniendo comprobante de recibo de cada citacién, salvo de los no residentes en la regién, a
quienes se citara por fax o correo electrénico, si fuere posible.

ARTICULO 49°. - DEL LIBRO DE ACTAS: De toda reunién de la Junta Directiva se levantara un Acta
gue debe indicar el nombre y apellido de los asistentes, el caracter de Principal o Suplente de cada uno;
los asuntos tratados y niUmero de votos con que han sido aprobados o negados. El Acta sera firmada por
el Presidente y el Secretario. Las actas se asentaran en riguroso orden cronoldgico en un libro registrado
y foliado en la Camara de Comercio. La Acta que se levante de cada reunion, contendrd las mismas
formalidades que el de la Asamblea General.

ARTICULO 50°. - DE LAS FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

1. Crear y suprimir dependencias, sucursales o agencias cuando lo estime conveniente.
2. Elaborar su reglamento de funcionamiento interno.
3. Aprobar los reglamentos internos y la estructura organica de la Sociedad.
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10.
11.

12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.
22.

23.

Reglamentar la emisién, colocacién, suscripcion y pago de nuevas acciones.

Convocar a la Asamblea General de Accionistas cuando lo estime conveniente o se lo
solicite un namero de Acciones que representen por lo menos una cuarta parte del Capital
suscrito.

Presentar a la Asamblea General de Accionistas, conjuntamente con la Gerencia, en sus
sesiones ordinarias, los Estados Financieros de las operaciones de cada ejercicio acompafado
de un informe sobre la marcha de los negocios y situacién econémica de la Sociedad y un
proyecto de la distribucion de las utilidades que registre el balance de fin de afo. El informe de
gestién debe contener ademas, lo indicado en el cédigo de comercio (articulos 46 y 47 de la ley
222/95) y ser aprobado por la Junta Directiva.

Los documentos que deben soportar el numeral anterior, son los ordenados en el articulo 446 del
Cdbdigo de Comercio.

Crear o suspender cargos o empleos que requieran el buen servicio de la Sociedad vy fijar la
asignacion correspondiente.

Autorizar al Gerente para contraer empréstitos, tomar dineros en mutuo, como realizar actos y
contratos cuando la cuantia sea superior a cien (100) salarios minimos mensuales.

Delegar en el Gerente, cuando lo estime conveniente alguna de sus atribuciones.

Autorizar al Gerente para someter a arbitramento de acuerdo con las normas legales, las
diferencias y pleitos entre la Sociedad y terceros.

Fijar las cuantias de las fianzas que deben prestar los empleados de manejo y darles su
aprobacion.

Fijar las garantias a favor de la empresa de los créditos comerciales que se otorguen a
empleados y particulares.

Determinar el endeudamiento méaximo de la sociedad.

Autorizar al Gerente para la celebracion de actos y contratos cuando los Estatutos exijan
expresamente la autorizacion de la Junta Directiva.

Elegir al Gerente y su suplente, previa citaciéon de conformidad a lo establecido en el presente
Estatuto, y fijarle su remuneracion.

Interpretar y aclarar el sentido de los Estatutos en aquellas disposiciones cuya redaccién de lugar
a dudas y someter su decision a la consideracion de la siguiente Asamblea General de
Accionistas si lo estimare conveniente. La Junta Directiva tendra las atribuciones que en forma
expresa le confieren los Estatutos.

Imponer multas y sanciones al Gerente y demas empleados cuando en el ejercicio del cargo
violaren los presentes Estatutos.

Autorizar al Gerente para la adquisicion de propiedades, de acuerdo a lo establecido en los
presentes Estatutos.

Autorizar la construccién de infraestructura fisica, Centros de Acopio, puntos de ventas y
almacenes para ventas de insumos que la Compafiia produzca o promueva y lo relacionado con
su objeto social.

Autorizar al Gerente para promover, financiar y administrar, si fuere el caso, cualquier empresa
en que la Sociedad haga parte.

La Junta Directiva tendra ademas todas las atribuciones que en forma expresa le confiere la Ley
y los presentes Estatutos.

Acoger y cumplir todas las directrices de la Asamblea, y las que por ley establezcan.

ARTICULO 51°. - DE LAS INHABILIDADES POR RAZON DE PARENTESCO: Los Miembros de la
Junta Directiva no podran estar ligados entre si, ni con el Gerente, dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

ARTICULO 52°. - DE LAS PROHIBICIONES: Ademéas de las prohibiciones contenidas en otras
normas, los Miembros de la Junta Directiva no podran:
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Recibir de terceros, directamente o por interpuesta persona, gratificaciones, dadivas o
recompensas, como retribucion por actos inherentes a su cargo.

2. Solicitar o aceptar comisiones en dinero o especie por concepto de adquisicion de bienes y
servicios para la Empresa.

3. Pertenecer simultaneamente a mas de cinco (5) Juntas Directivas en sociedades por acciones,
hecho que debe manifestar en forma inmediata y antes de la aceptacion.

4, Revelar los secretos industriales de la sociedad.

ARTICULO 53°. - DE LA PROHIBICION DE DESIGNAR FAMILIARES: Los Miembros de la Junta
Directiva no podran designar para empleos dentro de la empresa, a sus conyuges, a sus compafieras o
compafieros permanentes o a quienes se hallaren con los mismos dentro del cuarto grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil.

ARTICULO 54° - DE LA PROHIBICION DE ACTUAR CONTRA LA EMPRESA: No podran ejercer la
profesion de abogado contra la Empresa, quienes hagan parte de la Junta Directiva, 0 a menos que se
trate de la defensa de sus propios intereses o la de su cényuge o compariera e hijos menores.

ARTICULO 55°. - RENOVACION PARCIAL. : Los Miembros principales y los suplentes, podran ser
removidos libremente por la Asamblea en cualquier tiempo, pero no podran ser reemplazados en
elecciones parciales sin proceder a una nueva eleccién que se efectuara por el sistema de cociente
electoral, 0 a menos que las vacantes se provean por unanimidad de los votos correspondientes de cada
clase de las acciones representadas en la Asamblea General.

CAPITULO VII

DEL GERENTE

ARTICULO 56°. - EL GERENTE: Es el Representante Legal de la Sociedad, nombrado por la Junta
Directiva y podra ser reelegido indefinidamente o removido en cualquier momento.

Para ocupar el cargo, serd requisito, ser profesional universitario, acreditar titulo y acta de grado,
comprobada experiencia y buena gestién en direccion de empresas afines al objeto social no inferior a
dos (2) afios, presentar programa de accion a realizar en el inmediato, corto y largo plazo, y, aceptar su
designacion por escrito. El gerente debera firmar antes de asumir sus funciones, el respectivo contrato
laboral, segun las condiciones que establezca la Junta Directiva. PARAGRAFO 1° Para la eleccion de
GERENTE se citara con cinco (5) dias habiles de anticipacién por lo menos, indicandose el objeto de la
reunion. Tal citacion se haréa por escrito a todos los Directivos obteniendo comprobante de recibo de cada
citacion, salvo de los ausentes de la regién, a quienes se citar4 por fax o correo electronico, si fuere
posible.

ARTICULO 57°. - DEL PERIODO: El periodo del Gerente es de un (1) afio vinculado mediante contrato
de trabajo a término fijo y se inicia a partir de su nombramiento. La designaciéon de su nombramiento
debe quedar inscrita en la Camara de Comercio. PARAGRAFO 1°: Cuando por cualquier causa la
eleccién del Gerente no se hiciere en la fecha sefialada, seguird ejerciendo el cargo, quien venia
desempefiandolo hasta cuando la Junta Directiva lo provea.

ARTICULO 58° - DEL SUPLENTE: El Gerente tendra un suplente por el mismo periodo, que lo
reemplazara en las faltas temporales, y tendra las mismas facultades del principal. Cuando el reemplazo
sea por falta absoluta, la Junta Directiva nombrara un nuevo Gerente y su respectivo Suplente por el
resto del periodo.
Teléfonos: 4701921
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ARTICULO 59°. - DE LAS PROHIBICIONES: Ademas de las prohibiciones contenidas en otras
normas, el Gerente no podré:

1. Solicitar o recibir de terceros, directamente o por interpuesta persona, gratificaciones, dadivas o
recompensas como retribucién por actos inherentes a su cargo.

2. Solicitar o aceptar comisiones en dinero o especie por concepto de adquisicién de bienes o servicios
para la Empresa.

3. Realizar operaciones y/o comprometer bienes o rentas, sin la autorizacién de la Junta Directiva o los
estatutos.

4. Designar para empleos en la empresa, a su conyuge o familiares quienes se hallen dentro del cuarto
grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero de civil.

5. El Gerente no podra ejercer la profesién de abogado contra la empresa, a menos que se trate de la
defensa de sus propios intereses o la de su cényuge o hijos menores.

PARAGRAFO 1°: Cuando se compruebe las anteriores prohibiciones al Gerente, sera removido del
cargo.

ARTICULO 60°. - DEL REGISTRO EN LA CAMARA DE COMERCIO: El nombramiento del Gerente
y de su suplente, debera registrarse en la Camara de Comercio de su sede principal. Hecho el registro
anterior, los nombrados adquieren el caracter de representantes legal de la Sociedad, hasta tanto sea
registrado un nuevo nombramiento.

ARTICULO 61°. - DE LAS FUNCIONES DEL GERENTE: Para el ejercicio del cargo, el Gerente debe
cumplir las siguientes funciones:

1. Asumir para todos los efectos legales la representacion de la sociedad y representarla judicial y

extrajudicialmente.

Constituir la poliza de manejo de acuerdo con la cuantia fijada por Junta Directiva.

Disponer todo lo relativo a la administracion y explotacién de los bienes y negocios sociales.

Ejecutar las decisiones adoptadas por la Asamblea General y la Junta Directiva.

Celebrar todos los actos y contratos relacionados con la sociedad, con las limitaciones impuestas

por los Estatutos.

Nombrar y remover los empleados de la sociedad, cuyo nombramiento y remocion no

correspondan a la Asamblea General de Accionistas o0 a la Junta Directiva. Cuando el

nombramiento sea para ocupar cargo de manejo de recursos o bienes de la sociedad, se le exigira
la constitucion de poliza de manejo de acuerdo a la cuantia fijada por la Junta Directiva.

7. Elaborar los reglamentos necesarios para el buen funcionamiento de la empresa y someterlos a
aprobacion de la Junta Directiva. Los reglamentos deben ser revisados y actualizados
periddicamente.

8. Celebrar los contratos de trabajo a que haya lugar con los empleados y trabajadores de la
sociedad, afiliarlos a las entidades de segundad social, cancelarles oportunamente sus salarios
y prestaciones sociales Yy suministrarles todos los elementos de labor y segundad.

9. Cumplir y hacer cumplir a los empleados y trabajadores, las leyes, decretos, reglamentos, contrato
de trabajo o prestacién de servicio, y demas normas relacionadas, asi como los presentes
Estatutos, los acuerdos y determinaciones de la asamblea General y los de la Junta Directiva.

10. Cumplir oportunamente con las obligaciones de caracter financiero, administrativo, laboral
y tributario.

11. Presentar a mas tardar en el mes de diciembre de cada afio, el presupuesto de rentas, gastos,
pago de la deuda e inversion, a la Junta Directiva para su aprobacion.

12. Presentar a la Junta Directiva para su aprobacion, el proyecto de endeudamiento de la
sociedad, tomando como base el balance de Diciembre de cada afio.
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14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.

25.

26.

27.

28.
29.

30.

31.

32.

33.

Presentar con la debida anticipacién a la Junta Directiva para su aprobacién, el programa de la
feria anual.,

Contratar los seguros contra todos los riesgos, de los bienes de la empresa.

Rendir los informes que por ley u otras normas, deba presentar la empresa.

Suministrar todos los medios necesarios, para la conformacion y conservaciéon del archivo de la
documentacion de la sociedad.

Mantener vigente todas las licencias o permisos de funcionamiento, y solicitar las que fueren
necesarias.

Presentar mensualmente o bimestralmente a la Junta directiva los Estados Financieros
correspondiente, los informes de gestién y de comisiones realizadas durante este periodo, y los
demas informes que aquella exigiere.

Presentar a la Asamblea General conjuntamente con la Junta Directiva en sus sesiones ordinarias,
los Estados Financieros del ejercicio respectivo al afio inmediatamente anterior, acompafiado con
un informe sobre la marcha y continuidad de los negocios y situacion econémica, administrativa, y
operativa de la Sociedad, y, un proyecto sobre la distribucién de utilidades. Igualmente debe
manifestar sobre los procesos judiciales en curso y fallados a favor o en contra de la empresa.
Convocar a la Junta Directiva a reuniones extraordinarias cuando lo estime conveniente.

Constituir garantias o cauciones reales, previa autorizacion de la Junta Directiva.

Celebrar toda clase de actos y contratos relacionados con la compra y ventas de bienes raices,
previa autorizacién de la Junta Directiva.

Informar oportunamente a la Junta Directiva sobre todas las sanciones y multas impuestas a la
sociedad, para determinar la responsabilidad correspondiente.

Constituir voceros y apoderados cuando lo requiera la defensa judicial o extrajudicial de la
Sociedad.

Transigir, conciliar conforme a la ley, o comprometer los negocios sociales de cualquier naturaleza
que fuere y desistir, rescindir, hacer sustituciones o conferir poderes para la representacion judicial
o extrajudicial de la sociedad.

Novar o renovar obligaciones y créditos, prorrogar y restringir plazos y aceptar, verificar acciones
de pago.

Celebrar el contrato de cambio en todas sus manifestaciones y firmar, girar, aceptar, endosar,
descargar, instrumentos negociables.

Firmar, aceptar, ceder, instrumentos de créditos civiles.

Ejecutar actos de disposicion o administracion que no haya sido expresamente
asignado a otro érgano o empleado de la Sociedad.

Cumplir los deberes y obligaciones que le imponga la Asamblea General de Accionistas o Junta
Directiva, y los que por su naturaleza de su cargo le correspondan.

Contraer empréstitos, tomar dinero mutuo, realizar actos y contratos cuando la cuantia sea inferior
a cien (100) salarios minimos mensuales. Estas operaciones no deben sobrepasar el limite
maximo de endeudamiento autorizado por la Junta Directiva.;

Solicitar autorizacién a la Junta Directiva para contraer empréstitos, tomar dinero mutuo, realizar
actos y contratos cuando la cuantia sea superior a cien (100) salarios minimos mensuales.

Las demas que por naturaleza del cargo deba realizar, y las que determine la Junta Directiva o
normas legales.

CAPITULO VI

DEL SECRETARIO

ARTICULO 62°. - DEL SECRETARIO GENERAL: La Sociedad tendr4 un Secretario Genera! nombrado
por la Gerencia y quien desempefiara las siguientes funciones:
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Llevar los libros de Actas de la Asamblea General y de la Junta Directiva conforme lo establece los
estatutos, el Coédigo de Comercio, y demas reglamentaciones que realicen las entidades de

control.

2. Noatificar todos los nhombramientos, renuncias, retiros, permisos y licencias que se realicen con los
funcionarios.

3. Mantener bajo su supervision y control, los libros de actas de la Asamblea de Accionistas, Junta

Directiva, el archivo general de documentos, contratos, informes y demas bienes de la sociedad.

Suministrar los informes que le soliciten la Junta Directiva y la Gerencia y demas entidades de

control y vigilancia.

Realizar tareas relacionadas con la supervisién y control del personal.

Atender al publico que requiera informacién sobre actividades de la Sociedad.

Proyectar la correspondencia que deba firmar el Gerente, y llevar su control.

Cuando las circunstancias lo requiera, debe elaborar programas de divulgacion de las

actividades de la sociedad.

9. Cumplir las demés funciones que le imponga la Asamblea General, la Junta Directiva y la
Gerencia.

10. En casos especiales y previa autorizacion de la Junta Directiva podra delegar parte de sus
funciones en uno o varios funcionarios de la Empresa.

P

©No O

CAPITULO IX

DEL REVISOR FISCAL

ARTICULO 63° - REVISORIA FISCAL. La sociedad tendra un Revisor Fiscal con su respectivo suplente,
elegidos por la mayoria de la Asamblea General de Accionistas, para un periodo igual al de los miembros
de la Junta Directiva, pudiendo ser reelegidos. El suplente reemplazara al principal en las faltas
absolutas, y temporales.

Para desempefiar sus funciones, se debe tener la aceptacién del cargo y su nombramiento debe estar
registrado en la Camara de Comercio, mediante el envio de la respectiva acta de la Asamblea.

El Revisor Fiscal principal y suplente, podran ser removidos del cargo en cualquier momento, por la
mayoria de las acciones presentes en la Asamblea General. El Revisor Fiscal respondera por los
perjuicios que ocasione a la sociedad o a terceros, por negligencia o dolo en el cumplimiento de sus
funciones.

PARAGRAFO 1°: Cuando las circunstancias lo exijan y a juicio de la Asamblea General, el revisor fiscal
podra tener auxiliares u otros colaboradores nombrados y removidos libremente por él, que obraran bajo
su direccion y responsabilidad, con la remuneracion que fije la Asamblea General.

ARTICULO 64° - DE LAS CALIDADES.- El Revisor Fiscal y su suplente deben ser contadores publico,
con matricula o registro profesional vigente, y que no se encuentren dentro las inhabilidades e
incompatibilidades y sanciones establecidas por el cddigo de comercio, el presente estatuto, la ley 43 de
1990, y otras normas que regulen la profesién del contador.

ARTICULO 65° - DE LAS PROHIBICIONES PARA LOS ASPIRANTES A REVISORES FISCALES Y
SUPLENTES. - No podran desempeniar el cargo de Revisores Fiscales:

1. Quienes sean asociados de la misma Compafiia o de alguna de sus subordinadas, ni en éstas,
guienes sean asociados o empleados de la Sociedad Matriz.
2. Quienes estén ligados por matrimonio o parentesco dentro del cuarto de consanguinidad, primero

civil o segundo de afinidad, o sean consocios de los Administradores y funcionarios directivos, el
cajero, Auditor o Contador de la misma sociedad.
Teléfonos: 4701921
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Quienes desempefien en la misma Compafiia o en sus subordinados cualquier otro cargo. Quien
haya sido elegido Revisor fiscal no podra desempefiar en la misma Sociedad ni en sus
subordinados ningun otro cargo durante el periodo respectivo.

4, Quienes desempefien mas de cinco revisoria simultaneamente, hecho que debe manifestar los
nombrados antes de aceptar la postulacién.

ARTICULO 66°-DE LAS FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL
Son funciones del revisor fiscal:

1. Cerciorarse de que las operaciones que se celebren o cumplan por cuenta de la Sociedad, se
ajusten a las prescripciones de los Estatutos, a las decisiones de la Asamblea General y a la
Junta Directiva.

2. Dar oportuna cuenta por escrito a la Asamblea General, a la Junta de Socios, a la Junta Directiva
o al Gerente, segun los casos, de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la
Sociedad y en desarrollo de sus negocios.

3. Colaborar con las Entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccioén y vigilancia de la Sociedad y
rendirle los informes a que haya lugar o le sean solicitados. Ademas, informar a la Superintendencia
de Sociedades, la situacion de crisis econdémica por la que atraviesa la empresa.

4. Velar por que se lleve regularmente la contabilidad de la Sociedad, las actas de las reuniones de la
Asamblea General, de la Junta Directiva y por que se conserven debidamente la correspondencia
de la sociedad y los comprobantes de las cuentas, impartiendo las instrucciones necesarias
para tales fines,

5. Inspeccionar asiduamente los bienes y libros de la Sociedad y procurar que se tomen oportunamente
las medidas de conservacion de jos mismos y de los que ella tenga en custodia o a cualquier otro
titulo.

6. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean necesarios para
establecer un control permanente sobre los valores sociales.

7. Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictamen o informe correspondiente.

8. Convocar a la Asamblea General o a la Junta Directiva a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue
conveniente.

9. Cumplir con las demas atribuciones que sefialen las leyes, los estatutos, el contrato de prestacién de
servicios suscrito con la Empresa y las que siendo compatibles con las anteriores le encomiende la
Asamblea General y la Junta Directiva.

ARTICULO 67°. - DERECHOS DEL REVISOR FISCAL El Revisor Fiscal tendra derecho a intervenir en
las deliberaciones de la Asamblea General y reuniones de la Junta Directiva, con derecho a voz pero sin
voto, cuando sea invitado o citado. También podr& impugnar decisiones de la Asamblea dentro los dos
(2) meses siguientes de tomadas las decisiones, cuando estas no se ajusten a las prescripciones legales
0 estatutarias.

ARTICULO 68°. - CONTENIDO DEL DICTAMEN E INFORME. El dictamen sobre los estados financieros
y demas actos de los administradores, debe cefiirse a la veracidad, .oportunidad, importancia y ante todo,
teniendo la independencia en su preparacion; ademas cumpliendo lo establecido en el Cédigo de
Comercio y las normas o recomendaciones de las entidades de control y vigilancia, y los
pronunciamientos del Consejo Técnico de la Contaduria Pablica.

CAPITULO X

DE LA CONTABILIDAD - ESTADOS FINANCIEROS — RESERVAS - DISTRIBUCION
DE UTILIDADES
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ARTICULO 69°. — DE LA CONTABILIDAD. La Sociedad llevara su contabilidad con las prescripciones
establecidas para las normas de la Contabilidad Mercantil. Los libros principales que obliga la Ley, deben
registrarse en la Camara de Comercio de su domicilio principal,

ARTICULO 70°. — DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. La Sociedad elaborara mensual y anualmente,
estados financieros basicos y de propésito general. Al final de cada ejercicio social y por lo menos una
vez al afio, el 31 de diciembre, la sociedad debera cortar sus cuentas, producir el inventario de sus
bienes y realizar los ajustes correspondientes.

Para efecto de andlisis y mejor comprensién, los Estados Financieros deben presentarse en forma
comparativa con ejercicios anteriores, con sus notas respectivas, firmados y certificados por el
Representante Legal y contador de la Empresa, y dictaminados por el Revisor Fiscal.

Los Estados Financieros de fin de afio y aprobados por la Asamblea General, deben enviarse a la
Camara de Comercio, y a las entidades de control y vigilancia.

ARTICULO 71°. — DE LOS ESTADOS FINANCIEROS E INVENTARIOS GENERALES. Deberan llevar
las firmas autégrafas del Gerente, del Contador y del Revisor Fiscal. El dictamen del Revisor Fiscal debe
ir acompafiado ademas, con un informe sobre la situacién econdmica de la sociedad, los aspectos
judiciales si los hubiere, y el estado con las entidades tributarias, fiscales y ambientales.

Los inventarios sociales elaborados cada fin de afio y debidamente valorizados, hacen parte de los
soportes de los Estados Financieros.

ARTICULO 72°. — DE LAS UTILIDADES O (PERDIDAS) SOCIALES DEL EJERCICIO. Cuando los
balances de fin del ejercicio arrojaren utilidades, se destinara parte para el pago de impuesto de renta y
complementarios, parte para amortizar pérdidas de ejercicios anteriores si la hubiere, parte para la
constitucién de las reservas legales y estatutarias, y el saldo para el pago de dividendos. Si las pérdidas
de los ejercicios anteriores son mayores que la utilidad registrada, se destinara la parte correspondiente
para los impuestos de renta y complementarios y reserva legal, y el saldo para amortizar la pérdida.

Lo anterior, se hard mediante el Proyecto de Distribucién de Utilidades que debe ser aprobado por la
Asamblea General de Accionistas.

Los dividendos se determinaran con las acciones colocadas y canceladas integramente.

ARTICULO 73°. - DE LAS RESERVAS: La Sociedad debera formar una reserva que ascendera por lo
menos al cincuenta por ciento (50%) del Capital Suscrito formado por el diez por ciento (10%) dé las
utilidades liquidas de cada ejercicio y se denominara RESERVA LEGAL. Cuando esta reserva llegare al
cincuenta por ciento (50%) mencionado, la Sociedad no tendra obligacién de continuar llevando a esta
cuenta el diez por ciento (10%) de las utilidades liquidas, pero si llegare a disminuir, volvera a apropiarse
el diez por ciento (10% ) de tales utilidades hasta cuando las reservas llegaren nuevamente al limite
fijado.

La reserva legal, se podra aplicar de conformidad con lo establecido en el articulo 456 del Cdodigo de
Comercio.

Km. 5 Via Morelia
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ARTICULO 74°. - DE OTRAS RESERVAS: La Asamblea General podra destinar cuando asi lo requiera
la situacién econdmica de la Sociedad y cumpliendo las formalidades legales, las sumas que estime
conveniente para la formacion de otras reservas. Estas reservas se formaran también de las utilidades
liquidas del ejercicio. El proyecto para la conformacién de estas reservas, debe establecer la forma de su
aplicacion.

ARTICULO 75°. - DEL PAGO DE LOS DIVIDENDQS: El pago de los Dividendos se hara en efectivo en
la fecha que fije la Asamblea General al decretarlos y a quien tenga la calidad de Accionista al tiempo de
hacerle exigible cada pago. No obstante, podra pagarse el dividendo en forma de acciones liberadas de
la misma Sociedad, si asi lo dispone la Asamblea, con el voto del ochenta por ciento (80%) de las
Acciones representadas. A falta de esta mayoria solo podran entregarse tales Acciones a titulo de
Dividendo a los Accionistas que asi lo acepten.

PARAGRAFO 1°: - Cuando los dividendos sean capitalizados por mandato de la Asamblea General y si
faltare saldo para completar la accion, el socio beneficiario aportard a la empresa el saldo
correspondiente, o el valor sobrante de la accion se llevara a una cuenta de reservas para futuras
emisiones de acciones, notificAndole al socio sobre tal hecho.

La administracion emitira las acciones producto de los dividendos capitalizados, dentro los sesenta (60)
dias siguientes a la realizacién de la Asamblea General.

CAPITULO XI

DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 76°. - La Sociedad se disolvera y liquidard de acuerdo con lo establecido en el Cédigo de
Comercio.

CAPITULO Xl

DE LAS ELECCIONES Y LAS VOTACIONES

ARTICULO 77°. -No podran efectuarse nombramientos por aclamacion.

ARTICULO 78°. - DEL SISTEMA ELECTORAL: Para la eleccion de los miembros de la Junta Directiva,
se aplicard el sistema de cuociente electoral, establecido en el articulo 197 del Cédigo de Comercio.

ARTICULO 79°. - INSPECCION Y VIGILANCIA DE LA SOCIEDAD. La inspeccién y vigilancia de la
sociedad, estara a cargo de la SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES, de conformidad con lo
establecido con el Cédigo de Comercio.

CAPITULO Xl

DE LA CLAUSULA COMPROMISORIA

ARTICULO 80°. - Las diferencias de los socios entre si 0 de estos con la sociedad durante la existencia y
hasta la disolucion o durante el periodo de la liquidacion, seran sometidas a la decision de los arbitros
nombrados por las partes, en la forma establecida en el Cédigo de Comercio.
Teléfonos: 4701921
Florencia - Caqueta
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ARTICULO 81° - ADMINISTRADORES Y SUS RESPONSABILIDADES. Son administradores, el
representante legal, el liquidador, el factor, y los miembros de la Junta Directiva. Sus deberes y
responsabilidades seran las establecidas en el Cédigo de Comercio.

Los administradores de la sociedad no podran ni por si, ni por interpuesta personas, enajenar o adquirir
acciones de la misma sociedad, mientras estén en ejercicio de sus cargos.

Los administradores deben rendir cuentas comprobadas de su gestién al final de cada ejercicio, dentro el
mes siguiente a la fecha en la cual se retiren de su cargo y cuando se las exija el érgano que sea
competente para ello. Para tai efecto presentardn los estados financieros pertinentes, junto con un
informe de gestion.

ARTICULO 82° - COMPLEMENTACION DE NORMAS. - En lo no previsto en el presente estatuto, se
acogeran las establecidas en el Cédigo de Comercio. Cuando existan incompatibilidades de normas y
diferencias con las estipuladas en el presente estatuto, prevaleceran las determinadas en la ley.

Estatutos modificados y registrados segun Escritura Publica 111 de febrero 12 de
2002 corrida en la Notaria Segunda y Escritura Publica 1564 de mayo 9 de 2007
corrida en la Notaria Primera, de la ciudad de Florencia — Caqueta.

Florencia, Enero de 2008

LUIS CARLOS MARTINEZ MAVESOY
Secretario General
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